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BẢN KIỂM ĐIỂM

Tự phê bình và phê bình theo Nghị quyết 
Trung ương 4 khóa XI về xây dựng Đảng.

Căn cứ Nghị quyết Đại hội XI, Nghị quyết Trung ương 4, Chỉ thị, Kế hoạch của Bộ Chính trị, Kế hoạch của Thành ủy, Kế hoạch số 46-KH/ĐUK ngày 18/5/2012 của Đảng ủy Khối, Kế hoạch số 75-KH/ĐU ngày 28/6/2012 của Đảng uỷ Công ty về thực hiện Nghị quyết Trung ương 4 (Khóa XI) “Một số vấn đề cấp bách về xây dựng Đảng hiện nay”, tôi xin tự kiểm điểm như sau:

1. Về đấu tranh ngăn chặn, đẩy lùi tình trạng suy thoái về tư tưởng chính trị, đạo đức lối sống của một bộ phận không nhỏ cán bộ, đảng viên, trước hết là cán bộ lãnh đạo, quản lý các cấp, để nâng cao năng lực lãnh đạo, sức chiến đấu của Đảng. (các biểu hiện sa sút ý chí chiến đấu, thấy đúng không bảo vệ, thấy sai không đấu tranh, phụ họa theo nhận thức sai trái, lệch lạc, không làm tròn bổn phận chức trách được giao, không thực hiện đúng các nguyên tắc tổ chức sinh hoạt đảng, sống ích kỷ, thực dụng, vụ lợi, cơ hội, tham nhũng, lãng phí, bè phái cục bộ, mất đoàn kết…)

2. Kiểm điểm về hạn chế, yếu kém trong công tác cán bộ, nhất là quy hoạch, đào tạo, bồi dưỡng, đánh giá, bổ nhiệm, đề bạt, luân chuyển, bố trí cán bộ.

3. Kiểm điểm về những hạn chế, khuyết điểm trong thực hiện nguyên tắc “tập thể lãnh đạo, cá nhân phụ trách”, quyền hạn và trách nhiệm của cá nhân trong thực hiện chức trách, nhiệm vụ.

4. Ý kiến của bản thân về những góp ý của các tổ chức và cá nhân. Tiếp thu và giải trình.

5. Kế hoạch, biện pháp khắc phục, sửa chữa các khuyết điểm, hạn chế để tiếp tục tu dưỡng, rèn luyện bản thân.







Người viết kiểm điểm








(Chữ ký, ghi rõ họ tên)

